ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ 
о проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в администрации Мотыгинского района

I. Общие положения
Администрация Мотыгинского района объявляет о проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы:
первый заместитель Главы администрации Мотыгинского района
К участию в конкурсе допускаются граждане, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы, установленным муниципальными правовыми актами на основе типовых квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы. Форма проведения конкурсного испытания: рассмотрение документов, индивидуальное собеседование с конкурсной комиссией.
II. Требования к претендентам
2.1. Квалификационные требования, предъявляемые к кандидатам на замещение вакантной должности муниципальной службы:
первый заместитель Главы администрации Мотыгинского района
· наличие высшего профессионального образования;
· стаж муниципальной службы не менее двух лет или стажа работы по специальности, направлению подготовки
Профессиональные знания:
1) Конституции Российской Федерации, федеральных законов, указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов в рамках компетенции исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления;
2) структуры и полномочий органов государственной власти, местного самоуправления;
3) законодательства в области организации и порядка прохождения муниципальной службы, противодействия коррупции;
4) порядка подготовки, согласования и принятия муниципальных правовых актов;
5) порядок работы со служебной информацией, правил деловой этики, основ делопроизводства;
6) устройства персонального компьютера, его периферийных устройств и программного обеспечения.
Основные направления деятельности первого заместителя Главы администрации Мотыгинского района:
· организация и контроль исполнения федеральных законов, Указов и постановлений Президента и Правительства РФ, постановлений и распоряжений Главы Мотыгинского района, соответствие деятельности органов исполнительной власти и их должностных лиц указанным нормативным актам;
· составление и рассмотрение проекта бюджета муниципального района, утверждение и исполнение бюджета муниципального района, осуществление контроля за его исполнением, составление и утверждение отчета об' исполнении бюджета муниципального района;
· выравнивание уровня бюджетной обеспеченности поселений, входящих в состав муниципального района, за счет средств бюджета муниципального района;
· установление, изменение и отмена местных налогов и сборов муниципального района;


- владение, пользование и распоряжение имуществом, находящимся в муниципальной собственности Мотыгинского района;
· заключение соглашений с органами местного самоуправления отдельных поселений, входящих в состав муниципального района, о передаче им осуществления части своих полномочий за счет межбюджетных трансфертов, предоставляемых из бюджета муниципального района в бюджеты соответствующих поселений в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации;
· создание условий для развития сельскохозяйственного производства в поселениях, расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, содействие развитию малого и среднего предпринимательства, оказание поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям, благотворительной деятельности и добровольчеству;
· разработка текущих и среднесрочных планов развития Мотыгинского района в сфере агропромышленного комплекса;
осуществление мер по противодействию коррупции на территории муниципального образования Мотыгинский район;
· осуществление муниципального земельного контроля на межселенной территории муниципального образования Мотыгинский район;
· организация в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 221-ФЗ «О государственном кадастре недвижимости» выполнения комплексных кадастровых работ и утверждение карты-плана территории;
создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав муниципального района, общественного питания, торговли и бытового обслуживания;
· обеспечение выполнения работ, необходимых для создания искусственных земельных участков для нужд муниципального района, проведение открытого аукциона на право заключить договор о создании искусственного земельного участка в соответствии с федеральным законом;
Координирует вопросы:
· по переводу Мотыгинского района на условия военного времени;
· обеспечение выполнения мобилизационного плана экономики района, а также планов и заданий накопления материальных ценностей государственного и мобилизационного резерва в организациях, имеющих мобилизационные задания на военное время;
· координирует деятельность муниципальных предприятий и учреждений, расположенных на территории Мотыгинского района, при решении вопросов в пределах компетенции;
· курирует деятельность: Финансово-экономического управления администрации Мотыгинского района, МКУ «Служба земельно-имущественных отношений Мотыгинского района», МКУ «Централизованная бухгалтерия муниципального образования Мотыгинский район», отдела по управлению делами администрации Мотыгинского района, отдельные государственные полномочия по решению вопросов поддержки сельскохозяйственного производства, переданные законом Красноярского края от 27.12.2005 № 17-4397;
· подготовка указаний и поручений, обязательных к исполнению в пределах компетенции:
· Финансово-экономическое управление администрации Мотыгинского района;
· Руководители учреждений и предприятий (выше перечисленных) Мотыгинского района в пределах компетенции;
· Отдел по управлению делами администрации Мотыгинского района;
· Ведущий специалист по решению вопросов поддержки сельскохозяйственного производства.
III. Время, место проведения конкурса
Конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы:
· первого заместителя Главы администрации Мотыгинского района состоится 06 мая 2022 года в 14:30 часов по адресу: 663400, п. Мотыгино, ул. Советская, 116, конференц-зал.
· 

IV. Порядок представления документов

Для участия в конкурсе претендентам необходимо представить следующие документы:
· личное заявление на имя Г лавы Мотыгинского района;
· собственноручно заполненную и подписанную анкету установленной формы с фотографией 3x4 см;
· копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично при прибытии на конкурс);
· копии документов, подтверждающих необходимое образование, стаж работы и квалификацию, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы, либо незаверенные копии документов с представлением для обозрения их подлинников:
· трудовую книжку или сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке,
· документы о высшем образовании и о квалификации с приложениями, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания;
· документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению (форма № 001-ГС/у);
· гражданином могут быть также представлены рекомендации, результаты тестирования, характеристики и другие документы.
Конкурсная комиссия вправе провести проверку представленных на конкурс документов, при этом кандидат предупреждается о проводимой проверке сообщенных им сведений.
Проект трудового договора, форма заявления, бланк анкеты, перечень ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы размещены на официальном интернет-сайте администрации Мотыгинского района http://мотыгинский-район.рф) в разделе «Кадровая политика. Для участия в конкурсе документы необходимо представить по адресу: ул. Советская, 116, кабинет 2-07.
Период подачи документов на замещение вакантной должности муниципальной службы:
· первый заместитель Главы администрации Мотыгинского района до 05 мая 2022.
Время подачи документов: с 14:00 до 16:00 часов, кроме субботы и воскресенья.
Дополнительную информацию можно узнать по телефону 22-4-09.


